	Notulen Vergadering 		MR – PMR – KO


	Datum: 10-09-24



	Aanwezig: Alies, Stephan, Anne-Marie, Fatiha (allen mr)  Koen (directeur), Jamie (mt)

 

	Afwezig: Khalid, Temari



	Agendapunten:
1. Notulen goedkeuren 
(05-07-2024)
2. Jaaragenda
3. Controle schoolgids 
4. Controle jaarplanner
5. Starttijd school
6. PTA en schoolreglement
7. Jaarplan PNC
8. Huishoudelijk reglement
9. Schorsingsbeleid
10. wvttk





	Agendapunt:
	Besproken:
	Actiepunt:
	Door wie:

	Notulen goedkeuren 

	Mr akkoord, Koen na opmerkingen ook.

Opmerkingen van Koen
Diatoetsen nog niet vermeld in de jaarpanning want we weten nog niet wanneer.
Kan zijn dat we een andere afnemer kiezen.

Naam filosofie-docent verkeerd gespeld.

De punten van het leerlingstatuut zijn nog niet opgepakt.

Besproken
Q: De diatoetsen staan wel in de jaarplanning bij week 43. Gaan deze niet door?

A: Wel, maar het kan zijn dat we dan een andere afnemer kiezen.
	

	

	Data vaststellen
	Vergaderdata is vastgesteld op onderstaande momenten.
De directeur schuift aan vanaf 18.00

Dinsdag 5 november 17.00

Donderdag 16 januari
17.00

Woensdag 26 februari 17.00

Dinsdag 15 april
17.00

Vrijdag 27 juni
17.00*
+etentje

*Tijdstip kan nog vervroegd worden i.v.m. etentje
	
	

	Jaaragenda
	PMR gaat bij het eerstvolgend kort overleg met de directeur de definitieve dagen voor de studiedagen en de ontwikkelmiddagen vastleggen.

Besproken
De volgende zaken moeten volgends de mr worden aangepast:

Lijst met vrije dagen 
Vrijdag 30 mei ontbreekt in de lijst bij vakanties en feestdagen. 
Hemelvaartdag wordt hemelvaartweekend

6 december is geen roostervrije dag maar een studiedag

Koen geeft aan dat er ook ontwikkeltijd is op 6 december en dat er daarom voor roostervrije dag als naamgeving is gekozen.

OMR geeft aan dat ouders alleen geintereseerd zijn in welke dagen hun kinderen geen lessen hebben. Of het roostervrije dag is of studiedag maakt ze minder uit.

Belangrijk is dat alle data goed in de jaarplanning komen te staan. De reden kan zowel roostervije dag als studiedag zijn.

Data studiedagen en ontwikkeltijd kloppen niet qua aantallen

Ontwikkeltijd
Data Ontwikkeltijd (in blauw)
1- Dinsdag 3 september
2- Vrijdag 31 januari
3- Maandag 31 maart
4/5 Vrijdag 27 juni – gehele dag

Wat zijn 6 dec, 20 dec en 18 juni aan ontwikkelmomenten?
We mogen er maximaal 5 hebben.

mr geeft aan dat 27 juni niet wenselijk is i.v.m. nakijken.
mr wil dat Ontwikkeltijd 4/5 (27 juni) gaat naar vrijdag 6 december en woensdag 18 juni.
Koen wil hier nog even rustig naar kijken.
Wordt besproken tijdens het eerstvolgende K.O.

Studiedagen
Data Studiedagen
dinsdag 24 sep – studiemiddag
Woensdag 6 nov – studiemiddag
Vrijdag 6 dec -  studie-ochtend
Vrijdag 31 maart – studie-ochtend
Woensdag 9 juli – studiemiddag

Verder niet over de studiedagen gesproken.

Sportdagen
Sportdagen staan nog niet in de jaarplanning na toetsweek 4. 

De sectie LO is akkoord met de data sportdag op 26 en 27 juni. Gaat erin gezet worden

Werving
Workshop en open dagen staan erin. Top

	Definitief vastleggen van de data
	Koen/ Alies/ Stephan

	Controle schoolgids 

	De foutjes in de schoolgids gaan aangepast worden. 

Koen gaat een procedure opstellen: “wat te doen bij tijdelijke afwijkingen t.o.v. het lessentabel”

Besproken
Inhoudsopgave
Foutje bij de inhoudsopgave.
Er staat schooljaar 21-25.
Dat moet 24-25 zijn.
Ook wordt inhoudsopgave continu als subtitel aan de zijkant genoemd. Ook niet wenselijk

Ouderbijdrage
Op pagina 34/35 ontbreekt de zin waarin het bedrag van €165,- wordt genoemd.

Lessentabel
Er blijken vakken te zijn waarvan het aantal gegeven lesuren afwijkt van de lessentabel.
mr weet van onderstaande vakken:

	
	
	Tabel
	24/25

	NE
	5 HAVO
	4
	3

	AK
	6 vWO
	3
	4



Q: Zijn dit tijdelijke of vaste wijzingen?

A: Dit zijn tijdelijke wijzigingen.
Ze zijn genomen in overleg met de secties bij volle klassen. Sommige vakken hebben een extra uur gekregen bij volle klassen. Bij andere vakken zijn de klassen gesplitst in kleine klassen maar is er wel een uurtje per klas vanaf gegaan.

Mr geeft aan dat dit soort wijzigingen langs de mr moeten. 

Koen benadrukt dat er snelle beslissingen genomen moeten worden aan het eind van het jaar en dat in de praktijk al jarenlang het mt in overleg met de vaksecties dit soort beslissingen neemt.

Mr geeft aan snel te kunnen reageren op dit onderwerp. Uiterlijk binnen 48 uur. 
Belangrijk is dat hier een procedure voor wordt opgesteld. Er is namelijk wijzigingen onderwijstijd t.o.v. de schoolgids. En daar moet instemming voor gegeven worden.

Koen gaat een procedure hiervoor opstellen

Namenlijst medewerkers
Namenlijst medewerkers ontbreekt.

Bewuste keuze van het mt.
I.v.m. privacy-overwegingen weggelaten.
Kopje hiervan in de schoolgids moet ook aangepast worden.

Ook de naamgeving van enkele rollen binnen het zorgteam moet aangepast worden.
	Aanpassen schoolgids en schrijven procedure
	Koen

	Starttijd school
	Mr gaat een voorstel indienen voor het verplaatsen van het starttijdstip naar 08.30 tijdens de studiedag.

Besproken
Voorstel: Starttijdstip verplaatsen naar 08.30

Hier hoeft niet over gestemd te worden door personeel en leerlingen.
Ouders moeten wel geraadpleegd worden.
En de mr moet er mee instemmen

Enkele jaren terug is er door het personeel over dit voorstel al gestemd. Toen was de gedachte dat er een 2/3 meerderheid van het personeel nodig was. 63% van de aanwezigen had toen voor gestemd.
Directeur wil niet zomaar over de docenten heen walsen die tegen hebben gestemd.

mr is bereid om tijdens de eerstvolgende studiedag dit onderwerp te bespreken tijdens het personeel.
	Voorstel bespreken
	PMR

	PTA en schoolreglement

	Opmerking 1 is verwerkt en goedgekeurd
Opmerking 2 is verwerkt. Maar nog niet gedeeld met de mr. Gaan pmr en de directeur naar kijken
Artikel 12 wordt nogmaals kritisch bekeken. PMR en de directeur gaan hier naar kijken

Examenreglement
opmerking 1
“Punt 5.7 beoordeling niet lager dan een 4.”
Beetje ongelukkig geformuleerd. Gaat erom dat leerlingen niet lager dan een 4 mogen halen.
Niet dat docenten niet lager dan een 4 mogen geven.

opmerking 2
Top dat er iets instaat omtrent inzage examenwerk. We wachten op Zaam voor de definitieve tekst.

Overige opmerkingen
 “Artikel 12 – versneld examen afleggen”
voor welk niveau geldt dit? Havo? Vwo?
Voor de krokusvakantie van welk leerjaar? V4?
Wat is het doel van versneld examens afleggen?

A: Geldt voor beide niveaus. Nog nader te bepalen wanneer ze dit kunnen aangeven

Q: realistisch voor de havo? Zij moeten dan in havo 3 het al aangeven dat ze versneld examen van enkele vakken willen aangeven.

A: Hier gaan we naar kijken. Het is wel belangrijk dat we ook havo-leerlingen deze kansen aanbieden.

PTA
Nog niks ontvangen.
De examensecretaris wacht op de laatste verbeteringen van de vaksecties.
	Laatste opmerkingen bespreken
	Koen/ Alies/ Stephan

	Jaarplan PNC

	Jaarplan komt voor 1 oktober

Afgelopen schooljaar tijdens de laatste studiedag hebben docenten enkele speerpunten aangegeven waarop de school zich zou moeten focussen.

Koen gaat deze speerpunten verwerken en komt voor 1 oktober met een jaarplan voor schooljaar 24/25


	Jaarplan maken
	Koen

	Huishoudelijk reglement

	mr gaat het verzoek en het advies van de directeur verwerken in het huishoudelijk reglement

Besproken:
Mr heeft enkele wijzigingen gedaan in hun huishoudelijk reglement. Deze wijzigingen zijn besproken met het bevoegd gezag.

Verzoek van Koen:
Kort overleg ook benoemen in het huishoudelijk reglement. Minimaal één keer per drie weken komen de directeur en de voorzitter mr en secretaris mr samen om stukken voor te bespreken.

Advies van Koen omtrent artikel 10:
Een verlening van drie jaar moet goedgekeurd worden door een meerderheid van de mr

	Aanpasssen huishoudelijk reglement.
	Alies

	Schorsingsbeleid

	Mr had nog geen terugkoppeling ontvangen.
Koen geeft aan dat de adviezen waren overgenomen. 
Hij zal deze toesturen naar de mr.
Hedendaags (12-09) is dit al binnengekomen bij de mr
	
	

	WVTTK
	Aanschuiven van mt-leden tijdens de mr vergadering
Vanaf dit schooljaar komt er naast de directeur nog minimaal één mt-lid mee naar de mr-vergadering.
De mr juicht deze beslissing toe.

Advies mr: Laat even weten wie er van tevoren bijkomt zitten.

Afwezigheid van de LMR
Eén lid heeft zich terug getrokken. De ander gaf aan dat ze het vandaag niet redde met haar schoolwerk.
De mr gaat hier actief achteraan om er voor te zorgen dat er tijdens de volgende vergadering wel weer lmr-leden aanwezig zijn

Zat-overleg
Fatiha: Er is niet altijd een afdelingsleider overwezig  bij dit overleg. Is wel wenselijk.

Koen: Stuur de data van de vergaderingen door. Dan bekijkt het mt welke afdelingsleider per keer aanschuift.

Werkweek
Wietske heeft enkele klachten ontvangen van ouders ontvangen omtrent de communicatie van de werkweek.
Ouders worden direct na de vakantie overvallen door de brief waarin de extra kosten voor de werkweek staan.

Verzoek om de communicatie van de werkweek voor de zomervakantie te doen zodat ouders rekening kunnen houden met de extra kosten. 

Jaarplanning mr
De jaarplanning mr gaat gedeeld worden met het mt.

Ouderavond september 24/25
Jamie vraagt zich af welke informatie over de mr gedeeld moet worden met de ouders tijdens de volgende ouderavond.

Mr gaat nadenken over welke informatie handig is om te delen met de ouders

	Afwezigheid van de LMR
Leden werven

Zat-overleg
Data doorsturen

Werkweek
Nadenken over tijdstip van de communi-catie

Jaarplanning mr
Delen met mt

Ouderavond september 24/25
delen van informatie over de mr

	Afwezigheid van de LMR
PMR


Zat-overleg
Fatiha


Werkweek
mt





Jaarplanning mr
Alies/ Stephan

Ouderavond september 24/25
Alies / Stephan






	Agenda volgende vergadering:
MR   PMR   KO



	Datum volgende vergadering: 05-11-24





